Zatacznik nr 1
Wewngtrznej Procedury Antymobbingowej
w Mlodziezowym Domu Kultury w Sanoku

OSWIADCZENIE

0 zapoznaniu sie z Wewnetrzng Procedurg Antymobbingowg
w Mtodziezowym Domu Kultury w Sanoku

Ja NIZEJ POAPISANG/Y c.evveeeeiiee et et e

zatrudniona/y Na StaNOWISKU ........coovvviiiiiiiiiiiiiieeee e,

niniejszym oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z Wewnetrzng Procedurg
Antymobbingowg w Mtodziezowym Domu Kultury w Sanoku.

Zobowigzuje sie przestrzegac jej zapisow i nie stosowac dziatan majacych
znamiona mobbingu. Rozumiem iz wszystkie moje dziatania majgce cechy
mobbingu nie bedg tolerowane przez pracodawce i jestem swiadom mozliwosci
konsekwencji podejmowania takich dziatan.

(data i czytelny podpis pracownika)



Zalacznik nr 2
Wewngtrznej Procedury Antymobbingowej
w Mlodziezowym Domu Kultury w Sanoku

Sanok, dn.....cceeevuuenees r.

(stanowisko stuzbowe)

OSWIADCZENIE

W zwigzku z powotaniem mnie w sktad Komisji Antymobbingowej,
rozpatrujgcej skarge o mobbing, ztozong przez:

(data ztozenia skargi)
oswiadczam, ze:

1. nie jestem matzonkiem, krewnym lub powinowatym — do drugiego
stopnia witgcznie — zadnej z 0sdb, ktérych to postepowanie dotyczy, ani
nie pozostaje z nimi w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ watpliwosci co do mojej bezstronnosci;

2. zachowam w tajemnicy wszelkie informacje, uzyskane w zwigzku
z prowadzonym postepowaniem.

(podpis cztonka komis;ji)



Zatgcznik nr 3
Wewnetrznej Procedury Antymobbingowej
w Mtodziezowym Domu Kultury w Sanoku

WZOR
PROTOKOLU Z PRZEBIEGU POSTEPOWANIA

dotyczacego skargi o mobbing ztozonej przez pracownika

(imie i nazwisko)

zatrudnionego w Mtodziezowym Domu Kultury na stanowisku:

Komisja antymobbingowa rozpatruje skarge w sktadzie:

1. Pan/PaNi.. ittt -przewodniczgcy komisji
2. Pan/PaNiu.ecceeeececeece ettt -cztonek komisji
3. PAN/PANI ettt -cztonek komisji
B PaN/PaNi..eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et eee e eeeeeeeeeeeeeeeseeeeeee e -cztonek komisji

W toku przeprowadzonego postepowania podjeta nastepujgce czynnosci:



Rekomendacja dalszych dziatan pracodawcy:

.................................................................................................................................

( miejscowo$¢ i data sporzadzenia protokotu)



